Allegato al bando di gara n° prot 5426/2.2.3 del30.05.2008

COMUNE DI OLIENA

PROVINCIA DI NUORO

Ufficio Servizi Sociali

E-mail comuneoliena@libero.it

C.so Vittorio Emanuele - Telefono 0784/280200 - Fax 0784/280206

DISCIPLINARE DI GARA
contenente norme integrative di partecipazione alla procedura aperta per l’affidamento, ai sensi della L. R. 7 agosto 2007 n.5, del DLgs 163/06, della L. R. 23/2005 e della Legge 328/2000 del Servizio di Assistenza Domiciliare. 
IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

a norma del Regolamento sull’Amministrazione del Patrimonio e sulla Contabilità Generale dello Stato, del D.Lgs. 12 Aprile 2006 n° 163 e della L. R. 7 agosto 2007 n.5 si informa che il Comune di Oliena, intende procedere all’affidamento all’esterno per due anni del Servizio di Assistenza Domiciliare come di seguito descritto. A tal fine

RENDE NOTO

Che in esecuzione della determinazione del Responsabile del Servizio Sociale  n° 303 del 30.05.2008, per il giorno 25.07.2008 alle ore 10.00, è indetto pubblico incanto per l’affidamento per due anni del Servizio di Assistenza Domiciliare
Al riguardo si forniscono le seguenti indicazioni:

Gli atti di gara sono in visione presso l’Ufficio Segreteria., dal lunedì al venerdì dalle ore 8,30 alle ore 12,00. Si invitano gli interessati a concordare telefonicamente, con l’Ufficio Segreteria (0784/280212), il giorno in cui si intende prendere visione degli atti di gara. 

Gli interessati possono reperire copia dei suddetti atti presso l’Ufficio Segreteria., (tel. 0784/280212 – fax 0784/280206). 

I - INFORMAZIONI RELATIVE ALL’APPALTO

L’individuazione dell’offerta economicamente più vantaggiosa di cui all’art. 18 della L. R. 7 agosto 2007 n.5, avverrà sulla base di una valutazione effettuata da una Commissione Giudicatrice nominata, ai sensi dell’art. 84 del 12 Aprile 2006 n° 163., dalla Stazione Appaltante, prendendo in considerazione gli elementi di cui alla sezione IV art. IV.2.2 lett. e) del bando di gara con i seguenti fattori ponderali: 

A. QUALITA’ DELL’ OFFERTA PROGETTUALE: punti da 0 a 30.

sottoscritta per esteso ed in modo leggibile, in ogni sua pagina, dal legale rappresentante della Ditta,

redatta in carta semplice.

Il progetto presentato dalla Ditta ha natura vincolante, in fase di esecuzione l’aggiudicataria dovrà rispettare sia il capitolato d’appalto che il progetto presentato.

La suddivisione dei punti è articolata nelle seguenti voci:

1. Progetto di gestione (nel rispetto di quanto previsto dal capitolato), con allegata la proposta di modulistica e documentazione (es. cartella utente, modulo informativa sulla privacy,ecc): punti da 0 a 25

Nel progetto la Ditta dovrà descrivere come intende organizzare il servizio (presa in carico dell’utente, fase di conoscenza, piano di assistenza individualizzato, ecc..).

2. Sistema di valutazione del grado di soddisfazione dell’utenza e dei familiari:

punti da 0 a 5

Predisposizioni di questionari da somministrare agli utenti e ai familiari, sistema di pubblicizzazione del servizio, ecc...

B. ESPERIENZA PROFESSIONALE DELLA DITTA E DEGLI OPERATORI:

punti da 0 a 45 così suddivisi:

a). Curricula degli operatori max 30 punti

I n. 45 punti verranno attribuiti nel seguente modo:

- punti 0,50 per ogni anno di esperienza professionale continuativa maturata da ogni operatore in un servizio analogo a quello oggetto dell’appalto;

- punti 0,50 per ogni altro titolo professionale o di aggiornamento inerente l’ambito dei Servizi Sociali, di almeno 100 ore;

- non saranno prese in considerazione per l’attribuzione del punteggio le prestazioni svolte in regime di volontariato e/o tirocinio e l’attività di docenza;

- verranno valutati i curricula di massimo 12 assistenti domiciliari, di n. 3 assistenti ausiliari i cui nominativi dovranno essere indicati in apposita dichiarazione da presentarsi da parte del legale rappresentante della Ditta.

Il punteggio massimo attribuibile a ciascun operatore è di punti 5 (cinque).

Dovranno essere rispettati i requisiti minimi di accesso per il personale stabiliti dall’art. 12 del capitolato. All’esperienza professionale minima non sarà attribuito il punteggio.

Si precisa che al fine di valutare l’esperienza del personale la Ditta dovrà fornire l’elenco nominativo degli operatori che intende destinare al servizio, con allegato curriculum formativo e professionale, debitamente documentato, firmato e datato dagli stessi operatori,

con indicazione dei titoli di studio, servizi prestati, relativi enti e periodi lavorativi (con indicazione del giorno, mese e anno di inizio e fine servizio), o reso su autocertificazione sostitutiva a pena di esclusione dal computo del punteggio. Inoltre, per ogni operatore dovrà essere allegata copia conforme del certificato di idoneità al servizio rilasciato dal medico competente L. 626/94, per il quale non sarà ritenuta valida l’autocertificazione. La mancata presentazione del suddetto certificato escluderà l’operatore dal computo del punteggio.

Nei casi di eventuale sostituzione, laddove inevitabile, dovranno essere garantiti pari requisiti del subentrante, in termini di esperienza dettagliatamente descritta, stanti le valutazioni effettuate in riferimento al merito tecnico.

b). Esperienza maturata dalla Ditta max 15 punti

Dalla dichiarazione sostitutiva dovrà risultare l’esecuzione dei servizi richiesti. I n. 15 punti verranno assegnati nel seguente modo:

- punti 1 per ogni anno o frazione superiore a mesi 6 di servizio prestato presso Pubbliche Amministrazioni;

- non sommano punteggio diverse convenzioni prestate in diverse Pubbliche Amministrazioni riferite allo stesso anno. Nella dichiarazione attestante l’esperienza maturata dalla Ditta, dovrà essere indicato il giorno, il mese e l’anno di inizio e fine servizio. Ove quanto richiesto non sia specificato, il periodo non potrà essere classificato.

Punteggio massimo: 15 punti

C. OFFERTA ECONOMICA punti da 0 a 25.

L’offerta economica dovrà essere sottoscritta per esteso ed in modo leggibile, in ogni sua pagina, dal legale rappresentante della Ditta, redatta in carta resa legale ai sensi di legge, contenente l’indicazione del prezzo complessivo offerto, con relativa percentuale di ribasso sull’importo a base

d’asta di € 250.000,00 IVA compresa, calcolato sulla base del numero delle ore e dei costi orari, nonché l’indicazione del prezzo offerto per i singoli servizi, con relative percentuali di ribasso, come meglio di seguito specificato:

- € 15,70 + IVA al 4% -(Tot. 16,33) costo assistente domiciliare e dei servizi tutelari, per n ore 13.344 max ore annuali;

- € 14,30 + IVA al 4% -(Tot.14,87)   costo assistente ausiliario, per n ore 2.160 max annuali;

Punti da 0 a 30 così articolati:

- ribasso pari da 0,1 a 0,9% punti 2

- ribasso dal 1% al 1,9% punti 5

- ribasso dal 2% al 2,9% punti 10

- ribasso dal 3% al 3,9% punti 15

- ribasso dal 4% al 4,9% punti 25

L’offerta dovrà essere espressa in ribasso. Non sono ammesse offerte in aumento.

Il prezzo complessivo dovrà essere espresso in cifre e in lettere, con l’avvertimento che, in caso di discordanza, sarà ritenuto valido quello più conveniente per l’Amministrazione Comunale, ai sensi di quanto disposto dall’art. 72, comma 2 del R.D. 827/1924.
1. Modalità di presentazione e criteri di ammissibilità delle offerte:
I plichi contenenti l’offerta e le documentazioni, a pena di esclusione dalla gara, dovranno pervenire all’Ufficio Protocollo di questo Comune, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 13.45 del giorno 22.07.2008.
Oltre detto termine non resta valida alcuna offerta anche se sostitutiva od aggiuntiva ad offerta precedente.

Le offerte, in unico piego secondo quanto stabilito nel disciplinare di gara del presente bando dovranno essere recapitate, a pena d’esclusione, esclusivamente mediante raccomandata e/o espresso postale o di agenzia autorizzata dal Ministero delle Poste e Telecomunicazioni. E autorizzata l’autoprestazione.
E’ autorizzata la presentazione delle offerte direttamente al protocollo del Comune di Oliena sino a giorni quattro prima della scadenza di presentazione (ore 13.45 del 22.07.2008) e quindi entro e non oltre le ore 13.45 del 18.07.2007. Qualunque offerta presentata al protocollo oltre il termine del 18.07.2008 non recante gli estremi postali, sarà automaticamente esclusa in sede di gara. 

I plichi devono essere idoneamente sigillati, controfirmati sui lembi di chiusura, e devono recare all’esterno − oltre all’intestazione, all’indirizzo, al codice fiscale del/i concorrente/i (in caso di Raggruppamento indicare gli estremi di tutti i soggetti raggruppati) − le indicazioni relative alla gara, e precisamente: 

Offerta relativa alla gara del giorno 25.07.2008 alle ore 10,00 per l’affidamento del Servizio di Assistenza Domiciliare. 
Il recapito tempestivo dei plichi rimane ad esclusivo rischio dei mittenti. Non farà fede il timbro postale. Oltre il termine previsto, non sarà ritenuta valida alcuna altra offerta, anche se sostitutiva o aggiuntiva ad offerta precedente. 

I plichi devono contenere al loro interno tre buste, anch’esse sigillate con ceralacca e controfirmate sui lembi di chiusura, recanti l’intestazione del concorrente e la dicitura, rispettivamente: 

· A - Documentazione; 

· B - Offerta tecnica; 

· C – Offerta economica; 
Nella busta “A - Documentazione” devono essere contenuti, a pena di esclusione dalla gara, i seguenti documenti: 

1) Una dichiarazione, resa ai sensi dell’art. 46 e 47 del D.P.R. n° 445 del 28.12.2000, in carta semplice secondo il modello C predisposto dall’Amministrazione ed allegato al presente bando, compilata in lingua italiana, sottoscritta con firma leggibile ed apposta per esteso dal legale rappresentante nonché prodotta unitamente a fotocopia, anche non autenticata, di documento di identità del sottoscrittore, nella quale l’offerente attesti:

I. che la Ditta è iscritta al Registro delle Imprese della C.C.I.I.A competente per territorio per attività adeguata a quella oggetto dell’appalto per le Ditte obbligate per legge, o ONLUS regolarmente iscritte all’anagrafe tributaria per la categoria corrispondente a quella del servizio, o Associazioni di Promozione Sociale regolarmente iscritte al corrispondente registro ex L. n° 328/2000, mediante l’impiego di operatori in possesso di qualifiche specifiche, indicando in particolare, natura giuridica, denominazione, sede legale, codice fiscale, numero di iscrizione, generalità degli Amministratori in carica, muniti di poteri di legale rappresentanza e dei Direttori Tecnici o Cooperative o consorzi di cooperative con iscrizione nell’albo delle società cooperative istituito presso il Ministero delle Attività Produttive, ai sensi del D.M. 23/06/2004. Le Società in nome collettivo devono indicare i nominativi di tutti i soci e dei Direttori Tecnici.
II. Di non trovarsi nelle situazioni indicate all’art. 38 comma 1 lettera a), b), c), c), d), e), f), g), h), i), l), ed m) del D.Lgs. n° 163/2006 e più precisamente:
III. Di non essere in stato di fallimento, di liquidazione coatta, di concordato preventivo, o nei cui riguardi sia in corso un procedimento per la dichiarazione di una di tali situazioni;

IV. Che nei propri confronti non è pendente procedimento per l'applicazione di una delle misure di prevenzione di cui all'articolo 3 della legge 27 dicembre 1956, n. 1423 o di una delle cause ostative previste dall'articolo 10 della legge 31 maggio 1965, n. 575; l'esclusione e il divieto operano se la pendenza del procedimento riguarda il titolare o il direttore tecnico, se si tratta di impresa individuale; il socio o il direttore tecnico se si tratta di società in nome collettivo, i soci accomandatari o il direttore tecnico se si tratta di società in accomandita semplice, gli amministratori muniti di poteri di rappresentanza o il direttore tecnico, se si tratta di altro tipo di società;

V. Che nei propri confronti non è stata pronunciata sentenza di condanna passata in giudicato, o emesso decreto penale di condanna divenuto irrevocabile, oppure sentenza di applicazione della pena su richiesta, ai sensi dell'articolo 444 del codice di procedura penale, per reati gravi in danno dello Stato o della Comunità che incidono sulla moralità professionale; è comunque causa di esclusione la condanna, con sentenza passata in giudicato, per uno o più reati di partecipazione a un'organizzazione criminale, corruzione, frode, riciclaggio, quali definiti dagli atti comunitari citati all'articolo 45, paragrafo 1, direttiva Ce 2004/18; l'esclusione e il divieto operano se la sentenza o il decreto sono stati emessi nei confronti: del titolare o del direttore tecnico se si tratta di impresa individuale; del socio o del direttore tecnico, se si tratta di società in nome collettivo; dei soci accomandatari o del direttore tecnico se si tratta di società in accomandita semplice; degli amministratori muniti di potere di rappresentanza o del direttore tecnico se si tratta di altro tipo di società o consorzio. In ogni caso l'esclusione e il divieto operano anche nei confronti dei soggetti cessati dalla carica nel triennio antecedente la data di pubblicazione del bando di gara, qualora l'impresa non dimostri di aver adottato atti o misure di completa dissociazione della condotta penalmente sanzionata; resta salva in ogni caso l'applicazione dell'articolo 178 del codice penale e dell'articolo 445, comma 2, del codice di procedura penale; 

VI. che non ha commesso gravi infrazioni debitamente accertate alle norme in materia di sicurezza e a ogni altro obbligo derivante dai rapporti di lavoro, risultanti dai dati in possesso dell'Osservatorio;

VII. che non ha commesso grave negligenza o malafede nell'esecuzione delle prestazioni affidate dalla stazione appaltante che bandisce la gara; o che non ha commesso un errore grave nell'esercizio della loro attività professionale;

VIII. che non ha commesso violazioni, definitivamente accertate, rispetto agli obblighi relativi al pagamento delle imposte e tasse, secondo la legislazione italiana o quella dello Stato in cui sono stabiliti;

IX. che nell'anno antecedente la data di pubblicazione del bando di gara non ha reso false dichiarazioni in merito ai requisiti e alle condizioni rilevanti per la partecipazione alle procedure di gara, risultanti dai dati in possesso dell'Osservatorio;

X. che non ha commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, alle norme in materia di contributi previdenziali e assistenziali, secondo la legislazione italiana o dello Stato in cui sono stabiliti;

XI. che nei propri confronti non è stata applicata la sanzione interdittiva di cui all'articolo 9, comma 2, lettera c), del decreto legislativo dell'8 giugno 2001 n. 231 o altra sanzione che comporta il divieto di contrarre con la pubblica amministrazione;

XII. di ( essere/ ( non essere  assoggettato agli obblighi di assunzioni obbligatorie di cui alla legge 68/99 avendo alle sue dipendenze un numero di lavoratori occupati inferiore a 15 o che, pur avendo alle dipendenze un numero di lavoratori occupati da 15 a 35, ( ha/( non ha effettuato nuove assunzioni;
XIII. che non si trova in stato di fallimento, liquidazione coatta, concordato preventivo e che non sono in corso procedimenti relativi a tali situazioni;
XIV. che nulla osta di cui all’art. 10 legge 575/1965. 
XV. di non trovarsi in situazione di controllo diretto e come controllante e come controllato con alcuna impresa partecipante alla medesima gara;

XVI. In alternativa:

XVII. elenca i soggetti (denominazione, ragione sociale e sede) rispetto ai quali, ai sensi dell’art. 2359 del codice civile, si trova in situazione di controllo diretto o come controllante o come controllato; 

XVIII. elenca i soggetti (nominativi, ragione sociale/denominazione, sede) con i quali, ai sensi dell’art. 34 c. 2 del Dlgs 163/06 ha in comune Titolare, Amministratori, Procuratori (o altri soggetti) che hanno poteri decisionali in merito alla presentazione dell’offerta; 
XIX. che ha presentato ( / non ha presentato ( i piani individuali di emersione del lavoro sommerso di cui alla Legge n. 383 del 2001 oppure si è avvalso ( / non si è avvalso ( di piani individuali di emersione di cui alla Legge n. 383 del 2001, ma che il periodo di emersione si è concluso;

XX. che osserva, all’interno della propria azienda, gli obblighi di sicurezza previsti dalla vigente normativa; 

XXI. di aver preso esatta cognizione della natura del servizio da prestare e di tutte le circostanze generali e particolari che possono influire sul suo svolgimento e di giudicare pertanto, remunerativa l’offerta presentata; 

XXII. di accettare, senza condizione o riserva alcuna, tutte le norme e disposizioni contenute nel bando di gara, nel presente disciplinare di gara nello schema di convenzione, compresa quella del divieto di subappalto delle prestazioni affidate;

XXIII. che il numero di fax al quale va inviata l’eventuale richiesta di cui all’art. 77 del D.Lgs. n° 163/2006 è il seguente: ______________; 

I. che nei propri confronti non è pendente procedimento per l’applicazione di una delle misure di prevenzione di cui all’art. 3 della L. 1423/1956 o di una delle cause ostative previste dall’art. 10 della L. 575/1965; 

II. che nei propri confronti non è stata pronunciata sentenza di condanna passata in giudicato, o emesso decreto penale di condanna divenuto irrevocabile, oppure sentenza di applicazione della pena su richiesta, ai sensi dell’art. 444 del c.p.p., per reati gravi in danno dello Stato o della Comunità che incidono sulla moralità professionale, oppure condanna, con sentenza passata in giudicato, per uno o più reati di partecipazione a un’organizzazione criminale, corruzione, frode, riciclaggio, come definiti dagli atti comunitari di cui all’art. 45, parag. 1 direttiva Ce 2004/18; ovvero sentenze seppure non definitive relative a reati che precludono la partecipazione alle gare di appalto. 

III. di aver conseguito un fatturato, realizzato negli ultimi tre esercizi precedenti alla pubblicazione del Bando di Gara per l’affidamento del presente servizio (2005, 2006, 2007), per un importo complessivo relativo allo svolgimento di servizi analoghi a quello del presente appalto non inferiore all’importo complessivo a base d’asta del presente appalto, esente IVA.; 
IV. di aver espletato negli ultimi cinque anni (2003,2004, 2005, 2006, 2007) almeno 3 servizi analoghi a quello oggetto del presente appalto per 3 anni consecutivi  presso enti pubblici, di importo non inferiore all’importo complessivo a base d’asta del presente appalto, esente IVA  
I suddetti requisiti, in caso di associazione temporanea o consorzio occasionale costituiti o costituendi, devono essere posseduti dall’associazione nel suo complesso. 

1. scrittura privata autenticata da un notaio con la quale è stata costituita l’associazione temporanea di professionisti o consorzio e con cui alla capogruppo é stato conferito mandato collettivo speciale dagli altri professionisti riuniti o consorziati.

2. procura risultante nella forma di atto pubblico ai sensi dell’art. 1392 del C.C., attestante il conferimento della rappresentanza legale al capogruppo medesimo.

2) La cauzione di cui alla sezione III art. III.1.1) del bando di gara;

3) Lo Schema convenzione (Allegato C) regolarmente sottoscritto e accettato con le modalità suddette;

4) Il Modello F) condizioni particolari;

Nella busta “B - Offerta tecnica” devono essere contenuti, a pena di esclusione dalla gara, i seguenti documenti: 
I. Sezione IV art. IV.2.1) lettera a) del bando di gara professionalità desunta dalla documentazione tecnica e descrittiva:

1. Progetto di gestione (nel rispetto di quanto previsto dal capitolato), con allegata la proposta di modulistica e documentazione (es. cartella utente, modulo informativa sulla privacy,ecc): punti da 0 a 25

Nel progetto la Ditta dovrà descrivere come intende organizzare il servizio (presa in carico dell’utente, fase di conoscenza, piano di assistenza individualizzato, ecc..).

2. Sistema di valutazione del grado di soddisfazione dell’utenza e dei familiari:

punti da 0 a 5

Predisposizioni di questionari da somministrare agli utenti e ai familiari, sistema di pubblicizzazione del servizio, ecc...

. 

II. Sezione IV art. IV.2.1) lettera b) del bando di gara caratteristiche qualitative e metodologiche dell’offerta desunte dalla illustrazione delle modalità di svolgimento delle prestazioni oggetto dell'incarico e dai curriculum dei professionisti che svolgeranno il servizio:

a). Curriculum degli operatori 
Si precisa che al fine di valutare l’esperienza del personale la Ditta dovrà fornire l’elenco nominativo degli operatori che intende destinare al servizio, con allegato curriculum formativo e professionale, debitamente documentato, firmato e datato dagli stessi operatori,con indicazione dei titoli di studio, servizi prestati, relativi enti e periodi lavorativi (con indicazione del giorno, mese e anno di inizio e fine servizio), o reso su autocertificazione sostitutiva a pena di esclusione dal computo del punteggio. Inoltre, per ogni operatore dovrà essere allegata copia conforme del certificato di idoneità al servizio rilasciato dal medico competente L. 626/94, per il quale non sarà ritenuta valida l’autocertificazione. La mancata presentazione del suddetto certificato escluderà l’operatore dal computo del punteggio.

Nei casi di eventuale sostituzione, laddove inevitabile, dovranno essere garantiti pari requisiti del subentrante, in termini di esperienza dettagliatamente descritta, stanti le valutazioni effettuate in riferimento al merito tecnico.

b). Esperienza maturata dalla Ditta 

Dichiarazione sostitutiva di atto notorio resa ai sensi dell’art. 46 e 47 del D.P.R. n° 445 del 28.12.2000, in carta semplice, compilata in lingua italiana, sottoscritta con firma leggibile ed apposta per esteso dal legale rappresentante nonché prodotta unitamente a fotocopia, anche non autenticata, di documento di identità del sottoscrittore, nella quale l’offerente attestante l’esperienza maturata dalla Ditta, in cui dovrà essere indicato il giorno, il mese e l’anno di inizio e fine servizio. Ove quanto richiesto non sia specificato, il periodo non potrà essere classificato.

Gli atti di cui ai punti a), b) devono essere sottoscritti dal legale rappresentante del concorrente ovvero dal soggetto capogruppo in caso di raggruppamenti/consorzi già costituiti ovvero dal legale rappresentante di ciascun soggetto che costituirà il raggruppamento. 

Nel caso di concorrente costituito da soggetti riuniti temporaneamente oppure da riunirsi, la documentazione di cui al punto a) può riguardare interventi, singolarmente considerati, progettati da uno qualsiasi dei soggetti che costituisce o che costituirà il raggruppamento temporaneo o il consorzio occasionale. 

 Nella busta “C – Offerta economica” devono essere contenuti, a pena di esclusione dalla gara, seguenti documenti : 
III. Una dichiarazione, resa ai sensi dell’art. 46 e 47 del D.P.R. n° 445 del 28.12.2000, in carta semplice, compilata in lingua italiana, sottoscritta con firma leggibile ed apposta per esteso dal legale rappresentante nonché prodotta unitamente a fotocopia, anche non autenticata, di documento di identità del sottoscrittore, nella quale l’offerente ai sensi della Sezione IV art. IV.2.1) lettera c) del bando di gara attesti il ribasso percentuale offerto (in cifre ed in lettere), da applicarsi sull’intero importo a base d’asta esclusi l’i.v.a. e gli oneri previdenziali e fiscali;

In caso di discordanza verrà preso in considerazione l’indicazione in lettere. 
La dichiarazione, a pena di esclusione, deve essere sottoscritta: 

· dal legale rappresentante del concorrente, 

· dai legali rappresentanti di tutti i soggetti che costituiranno il raggruppamento, nel caso di concorrente costituito da soggetti da riunirsi. 

· dal legale rappresentante del soggetto capogruppo, nel caso di raggruppamenti o consorzi già costituiti. 

La dichiarazione può essere sottoscritta da un procuratore del legale rappresentante del concorrente e in tal caso va trasmessa la relativa procura. 

Si precisa che: 

· le riduzioni percentuali offerte in sede di gara resteranno fisse ed invariate per tutta la durata del servizio; 

· l'offerta dovrà riferirsi alla totalità del servizio; 

· non potranno essere presentate offerte solo per una parte delle prestazioni oggetto del servizio da affidare; 

· non saranno accettate offerte sostitutive od integrative; 

· la busta "C" non deve contenere, pena l'esclusione, altri documenti. 

II - PROCEDURA E CRITERI DI AGGIUDICAZIONE

La mancanza o l’incompletezza della documentazione da inserire nei plichi indicati con le lettere A, B, C, determina l’esclusione dalla gara. 

La commissione giudicatrice, nominata ai sensi dell’art. 84 del Dlgs 163/06, il giorno fissato per l’apertura delle offerte, in seduta pubblica, procede: 

a) all'apertura dei plichi pervenuti, dopo averne verificato la correttezza formale; 

b) ad accantonare le buste contrassegnate con le lettere "B" e "C"; 

c) a verificare la correttezza formale della documentazione ed in caso negativo ad escludere dalla gara il/i concorrente/i cui essa si riferisce; 

d) a verificare che non hanno presentato offerte concorrenti che, in base alla dichiarazione di cui al punto 2 dell’elenco dei documenti contenuti nella busta “A – Documentazione”, sono fra di loro in situazione di controllo ed in caso positivo ad escluderli entrambi dalla gara; 

e) a verificare che i consorziati - per conto dei quali i consorzi stabili i cui all’art. 90, comma 1, lettera h) del d.lgv. 163 del 12/04/2006 hanno indicato che concorrono - non abbiano presentato offerta in qualsiasi altra forma ed in caso positivo ad escludere il consorziato dalla gara; 

f) a sorteggiare un numero di concorrenti, pari al 10% del numero dei concorrenti ammessi arrotondato all’unità superiore, ai quali, ai sensi dell’art. 48 c. 1 del DLgs n. 163 del 12/04/2006, tramite fax inviato al numero indicato nella dichiarazione di cui al punto 2) contenuta nella busta “A – Documentazione” - viene richiesto di esibire, entro il termine perentorio di dieci giorni dalla data della richiesta, la documentazione attestante il possesso dei requisiti indicati ai punti XI, XII e XIII del presente disciplinare;

La commissione giudicatrice, il giorno fissato per la seconda seduta pubblica, la cui data verrà comunicata, tramite fax, ai concorrenti ammessi, (nel caso di raggruppamenti la comunicazione sarà inviata al soggetto designato capogruppo) procede: 

g) all'esclusione dalla gara dei concorrenti che non abbiano trasmesso la documentazione di prova della veridicità della dichiarazione del possesso dei requisiti; 

h) alla comunicazione di quanto avvenuto agli uffici della Stazione Appaltante cui spetta provvedere agli adempimenti di conseguenza;

Successivamente la commissione giudicatrice, in una o più sedute riservate, procede, sulla base della documentazione contenuta nelle buste “B – Offerta tecnica”: 

i) alla valutazione della professionalità del concorrente desunta dalla documentazione di cui al punto a); 

j) alla valutazione delle caratteristiche qualitative, metodologiche desunte dalla documentazione di cui al punto b); 

k) all’assegnazione dei relativi punteggi;

La commissione giudicatrice, il giorno fissato per la terza seduta pubblica, la cui data verrà comunicata, tramite fax, ai concorrenti ammessi (nel caso di raggruppamenti la comunicazione sarà inviata al soggetto designato capogruppo) procede: 

l) alla lettura dei punteggi attribuiti alle singole offerte tecniche; 

m) all'apertura delle buste contrassegnate con la lettera “C - Offerta economica” ed alla verifica della correttezza delle offerte economiche presentate; 

n) alla lettura dei ribassi e delle riduzioni offerte dai concorrenti ammessi; 

o) all'attribuzione dei punteggi ai sensi delle disposizioni di cui al punto c del’art. IV.2.1 bando di gara;

p) al calcolo del punteggio complessivo assegnato ad ogni concorrente; 

q) alla redazione della graduatoria finale;

La Stazione Appaltante successivamente procede, per i concorrenti risultati 1^ e 2^ in graduatoria, ai sensi e per gli effetti dell'art. 48 comma 2 del DLgs n.163 del 12/04/2006, alla verifica del possesso dei requisiti richiesti ai punti XI, XII e XIII del presente disciplinare, qualora non siano compresi fra i concorrenti per i quali è già stata effettuata tale verifica. 

Nel caso che tale verifica non dia esito positivo si applicano le disposizioni di cui all'art. 48 comma 1 del DLgs n. 163 del 12/04/2006. 

L’affidatario dovrà presentare, contestualmente alla stipula della convenzione, una dichiarazione di una compagnia di assicurazione autorizzata all’esercizio del ramo “Responsabilità Civile Generale” contenente l’impegno a rilasciare la polizza di responsabilità civile professionale prevista dall’art. 111, comma 1 del DLgs 163 del 12/04/2006). 

La stipulazione del disciplinare di affidamento è, comunque, subordinata al positivo esito delle procedure previste dalla normativa vigente in materia di lotta alla mafia e di regolarità contributiva come previsto dell’art. 90 comma 7 del DLgs 163 del 12/04/2006. 

III - ULTERIORI CONDIZIONI DI GARA: 

a) I subappalti sono disciplinati dall’art. 91 comma 3 del DLgs 163 del 12/04/2006. 

b) Si procederà all’aggiudicazione anche in presenza di una sola offerta valida. In caso di offerte uguali si procederà al sorteggio. 

c) L’Amministrazione si riserva di applicare l’art. 71 del DPR n. 445/00 per ulteriori verifiche della veridicità delle dichiarazioni contenute nella busta “A-documentazione”. 

d) I dati raccolti saranno trattati, ai sensi dell’art. 10 L. 675/96, esclusivamente nell’ambito della presente gara. 

e) Le operazioni di gara della 1^ seduta pubblica potranno essere aggiornate ad altra ora o giorni successivi, di ciò sarà dato pubblico avviso. 

f) Per la formulazione dell’offerta e per l’ammissione alla gara è obbligatoria la visione degli elaborati. La visione degli elaborati, da effettuarsi tassativamente entro e non oltre le ore 13.00 del 21.07.2008 dovrà essere preventivamente concordata con il Comune di Oliena, Ufficio Segreteria, cui gli interessati debbono pertanto rivolgersi. La visione degli elaborati potrà essere effettuata, per conto di ogni operatore economico, da parte dei seguenti soggetti:

· legale rappresentante o direttore tecnico (tale condizione va comprovata con esibizione di documento di identità dell’interessato e di copia certificato CCIAA oppure con un’autodichiarazione sostitutiva relativa a tale stato, resa dall’interessato);

· procuratore generale o procuratore speciale (tale condizione va comprovata con esibizione di documento di identità del procuratore unitamente a copia di procura notarile oppure con un’autodichiarazione sostitutiva relativa a tale stato, resa dallo stesso procuratore);

· persona all’uopo delegata dal legale rappresentante (tale condizione va comprovata con esibizione di documento di identità del delegato e consegna di delega in forma scritta effettuata dal legale rappresentante unitamente a copia di certificato CCIAA atta a provare la qualifica del delegante).

g) Si precisa che non è ammessa la visione elaborati in rappresentanza di più operatori economici. La visione elaborati ha la finalità essenziale di contribuire alla puntuale conoscenza delle condizioni di esecuzione dell’appalto e di permettere quindi una ponderata formulazione dell’offerta.

h) Il ritiro dei documenti di gara può essere effettuato esclusivamente da un soggetto per ogni operatore economico partecipante. E’ ammesso il ritiro anche tramite corriere, previa presa visione degli elaborati, il cui nominativo dovrà comunque essere preventivamente comunicato via fax dall’impresa richiedente. E’ escluso l’invio dei documenti tramite telefax. 

i) Normativa applicabile:

· Legge Regionale 7 agosto 2007 n. 5

· D.Lgs. 12 Aprile 2006 n° 163;

· Decreto Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445;

· Legge Regionale 23/2005

· Legge 328/2000;
· Tutta la normativa espressamente non abrogata e comunque compatibile con le sopra citate norme;

· Tutta la normativa sopravvenuta vigente ed applicabile durante il corso di esecuzione del presente appalto.

Per tutte le informazioni relative all’appalto e ogni altra notizia connessa, è possibile rivolgersi all’Ufficio Servizi sociali, Assistente Sociale Natalina Catte, il mercoledì e il venerdì, dalle ore 9:00 alle ore 12:00 - Tel. 0784/280200 - Fax 0784/280206 - E-mail nata.catte@tiscali.it.
L’INOSSERVANZA, L’IRREGOLARITÀ O L’INCOMPLETEZZA DELLE PRESCRIZIONI DI CUI AL PRESENTE DISCIPLINARE COMPORTERANNO L’ESCLUSIONE DALLA GARA.

Il presente disciplinare di gara consta di n° 9 pagine progressivamente numerate da pag. 1 a pag 9. 

Oliena lì 30.05.2008
IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO                                                      IL RESPONSABILE               DELL’AREA SERVIZI SOCIALI
(A. Sociale Natalina Catte) 




                (Dott. Antonio Fele)
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