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® COMUNE DI OLIENA ¥

Provincia di Nuoro

AREA SERVIZI ALLA PERSONA

BANDO PUBBLICO

‘REALIZZAZIONE DI AZIONI DI CONTRASTO ALLA POVERTA'
- ANNO 2011-LINEA 3-SERVIZIO CIVICO”

IL RESPONSABILE DELL'AREA SERVIZI ALLA PERSONA
DEL COMUNE DI OLIENA

Vista la Deliberazione della Giunta Regionale n/82@el 26.04.2011 avente per oggetto
“Realizzazione di azioni di contrasto alla povexténo 2011 — Servizio Civico”;

Vista la Deliberazione della Giunta Comunale nd&605.09.2012 avente ad oggetto “Programma
Contrasto Poverta estreme 5° annualita — Fondi.ZRiphrtizione somme e indirizzi applicativi”
Vista la nota prot. n. 17508 del 23.10.2012 delgRasabile dell’Area Servizi alla Persona,;

RENDE NOTO

Art. 1
OGGETTO

Il presente bando ha come oggetto la realizzazioelggrritorio comunale, del Programma “Azioni
di contrasto alla poverta anno 2011-Servizio CiYicon lo scopo di offrire, a persone o famiglie in
situazione di grave disagio socio-economico, lasimil#a di un contributo economico socio-
assistenziale a fronte di un impegno di detti st attivita di utilita civica.
Il suddetto servizio costituira un valido suppogconomico per gli individui e le famiglie che
vivono, per svariati motivi, una situazione di djgae consentira a questi di superare I'ottica
meramente assistenzialistica, valorizzando le nzoaéita delle persone escluse dai processi
produttivi al fine di favorire processi di inclosie, di mantenimento di un ruolo sociale e di
partecipazione alla vita comunitaria mediante lazsone di un impegno sociale a beneficio della
comunita.
Per Servizio Civico si intende qualsiasi attivita:

a) finalizzata al Pubblico interesse, con le caraitistie di volontarieta e flessibilita;

b) al di fuori del tradizionale concetto di lavoro dilente o autonomo;

c) compatibile con eta, capacita ed esperienza detksopa.
E’ esercitato con orario limitato e flessibile wsuglente alla esigenze dellEnte ed al ruolo del
beneficiario che caratterizza I'offerta del richeede. Il servizio si concretizza attraverso atiivihe
non rientrano nel sistema competitivo del mercatme pud essere impiegato in sostituzione di
lavoro dipendente e autonomo.



Art. 2
DESTINATARI DEL PROGRAMMA

Possono presentare domanda tutti coloro i quaima@ahento della pubblicazione del Bando, siano
in possesso dei seguenti requisiti:

» Cittadinanza italiana o di uno Stato aderente alldde Europea. Il cittadino di uno Stato
non aderente all’'Unione Europea € ammesso se sepss di regolare carta di soggiorno o
permesso di soggiorno;

Stato di disoccupazione;

Nuclei familiari o persone singole con reddito ifisiente, intendendo pereddito
insufficiente I'indicatore della situazione econamiequivalente (ISEE — di cui al d.lgs 31
marzo 1998 n.109) non superiore €d4.500 annuyi COMPRENSIVO DEI REDDITI
ESENTI IRPEF E’ consentita, unicamente per particolari e casgé situazioni di bisogno

e per la numerosita dei componenti il nucleo faangiuna flessibilita del reddito ISEE sino
a € 5.500,00 annui, comprensivi dei redditi esRREF secondo le modalita di calcolo
sopra richiamate.

Il Servizio Sociale Comunale, con la collaboraziatedle Associazioni di Volontariato, dei
Patronati e dei CAF Sindacali, puo provvedere @idf all'inoltro della domanda in
sostituzione dei soggetti impossibilitati o incajpdidarlo.

Al fine di avere cognizione della reale disponthildelle risorse del nucleo familiare, qualora
tra l'ultima dichiarazione dei redditi e il momentiella presentazione della domanda siano
intervenute variazioni significative nella compasie del nucleo o nella situazione reddituale
o patrimoniale, tali variazioni potranno esserespran considerazione se acquisite attraverso
idonea documentazione o dichiarazione sostitutivedificazione.

» etacompresatrai 18 ei 65 anni;

» persone riconosciute invalide civili, con capad#aorativa residua o limitata in relazione
alla disabilita;

» Residenza anagrafica nel Comune di Oliena o indaicComuni del distretto da almeno 2
anni;

>

>

Art. 3
ENTITA E DURATA DEL SOSTEGNO ECONOMICO

Il progetto di Servizio Civico potra avere la daramassima di 80/100 ore mensili per una durata
massima di mesi sei, per un rimborso economicefiaiio mensile netto di massimo € 800,00.

Il imborso, in ogni caso, é ragguagliato al numgirore di servizio effettivamente rese rilevaté da
registro presenze ed é equiparato all'intervemntasdistenza economica erogato a soggetti in stato
di bisogno, essendo l'attivita espletata volta wsehmente al reinserimento del cittadino nel
tessuto sociale di appartenenza.

Art.4
TERMINI E MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

Le domande dovranno essere compilate esclusivansenggpposito modulo allegato al presente
bando disponibile:

= negli Uffici di Servizio Sociale e presso il Cd.sj.

= sul sito del Comune: www.comune.oliena.it;



Le domande dovranno essere presengafgena di esclusioneall’Ufficio Protocollo del Comune
entro e non oltre il giorn@0.12.2012 compreso , corredata, pena di esclusionegella seguente
documentazione:

- copia documento di identita del richiedenteanso di validita;

- copia della carta di soggiorno, nel caso daditto extracomunitario;

- titolo di studio o relativa autocertificazione;

- copia documento attestante lo stato di disocdopa relativa autocertificazione;

- Dichiarazione Sostitutiva Unica e allegata A@egine ISEEanno 2012,relativa ai redditi
dell’'anno 2011, di cui al Decreto Legislativo n9198B.

- Autocertificazione redditi Esenti Irpef relatizil’anno di riferimento dell'|lSEE

- altra documentazione utile a comprovare particotndizioni di disagio (separazione —
detenzione - patologie-handicap ecc..).

Art.5

FORMAZIONE DELLA GRADUATORIA

Ai fini della valutazione e attribuzione del pungém e formazione della graduatoria, si provvedera
all'assegnazione del punteggio secondo le modgbk&ificate ai punti seguenti:

A) Inrelazione all'lSEE ridefinito del nucleo:

- ISEE da €0 a € 500,00 PUNTI 9
- ISEE da € 501,00 a € 1.000,00 PUNTI 8
- ISEE da € 1.001,00 a € 1.500,00 PUNTI 7
- ISEE da € 1.501,00 a € 2.000,00 PUNTI 6
- ISEE da € 2.001,00 a € 2.500,00 PUNTI 5
- ISEE da € 2.501,00 a € 3.000,00 PUNTI 4
- ISEE da € 3.001,00 a € 3.500,00 PUNTI 3
- ISEE da € 3.501,00 a € 4.000,00 PUNTI 2
- ISEE da € 4.001,00 a € 4.500,00 PUNTI 1

B) Condizioni di priorita

1. Presenza nel nucleo di un detenuto o beneficiatiofgosto a misure restrittive della liberta,
Nucleo monogenitoriale con figli minori, statovedovanza, ogni altra condizione da cui derivi
uno stato di grave disagio per il nucleoPunti 5
2. Presenza di figli minori e/o di studenti, anchegjfrentanti I'Universita esclusi i fuori corso
(Punti 1 per ogni figlio max Punti 4) Punti 4
3. Richiedenti di eta superiore ai 40 annPunti 2

In riferimento al punto 1, per nucleo monogenitieriai intende il nucleo anagrafico dove sia

presente un solo adulto ed almeno un figlio mincwavivente; possono inoltre essere presenti

anche altri figli maggiorenni purché siano fiscahteea carico dell’adulto.

Non verra considerato nucleo monogenitoriale, tl@uin cui sia presente un adulto tenuto agli

alimenti ai sensi dell’art. 433 e seguenti del CedCivile.

Le condizioni di nucleo monogenitoriale riconoseiwi fini dell’attribuzione del punteggio di cui

sopra sono le seguenti:

- Genitore vedovo/a;

- Genitore nubile/celibe con figlio non riconoscidall’altro genitore;




- Allontanamento o abbandono di uno dei genitori;

- separati/divorziati con affido del figlio/i minorein cui l'altro genitore non provvede al
mantenimento del figlio/i minoreli.

In riferimento al puntol si precisa, inoltre, chkinterno dell'abitazione non devono avere la

propria dimora abituale altre persone adulte ajtrelle registrate nel nucleo anagrafico (nucleo di

fatto e nucleo anagrafico devono, a pena di esmiesicoincidere).

Il punteggio dei punti 1 e 2 & cumulabile.

C) Eventuali problemi sanitari rilevanti del rictante:

[ ] Invalidita Civile totale PUNTI 3

[ ] Invalidita civile parziale ( dal 74% al 99%) URTI 2

[ ] Invalidita civile inferiore al 74% PUNTI 1
Ulteriori criteri di valutazione: Punteggio:

(in detrazione)
Presenza nel nucleo di un autoveicolo di cilindratgartire da 1600 - 2
immatricolato da meno di 3 anni
Rifiuto, senza giustificato motivo e nei precedet® mesi, di inserimentp- 2
lavorativo e/o cantiere comunale e/o cantiere tkdtazione e/o occupaziohe
occasionale e/o di inserimento nel Programma RA&GW di contrasto alla
poverta”, ovvero mancato rispetto degli impegnitasiritti nel progettg
personalizzato di cui alla linea 1 e 3 del Prograntncui sopra - precedente
annualita r

“Coloro che hanno un punteggio complessivo ol88 punti percepiranno un contributo compreso
fra un minimo di € 350,00 ed un massimo di € 80@&06 mesi;

- coloro che hanno un punteggio complessivo conopfessi 29 ed i 10 punti percepiranno un
contributo compreso fra un minimo di € 350,00 ednassimo di € 600,00 per 6 mesi;

- coloro che hanno un punteggio complessivo abttosdei dieci punti percepiranno un contributo
massimo di € 350,00 per un massimo di 4 mesi;

_-scaleranno in fondo alla graduatoria:
coloro che risultino beneficiari della Linea d'intento 1 o della Linea 3.
_ coloro nel cui nucleo siano presenti, nellannaanso, titolari di aziende, capi di bestiame (oltre
_n. 200 capi di bestiame), ditte, esercizi commércia
coloro che, nell'anno in corso, svolgano attivievorativa continuativa derivante da lavoro
dipendente, autonomo 0 pensione assoggettabileéd#irepef o di fatto vivano con altri familiari
_titolari di reddito continuativo;
coloro nel cui nucleo siano presenti soggetti sti@no beneficiando o abbiano beneficiato degli
interventi economici relativi al programma sperinad® “Azioni di contrasto alla poverta”
annualita precedente.
Ad essi verra erogato un contributo solo nel cassiano fondi residui, e tale contributo variera
nell'importo e nella durata sulla base del punteg@eliberazione della Giunta Comunale n. 66
del 05.09.2012 avente ad oggetto “Programma Cdatmaeverta estreme 5° annualita — Fondi
2011. Ripartizione somme e indirizzi applicativi”)”

Nel caso di parita di punteggio avra priorita dinaissione al servizio il candidato con l'eta



maggiore.

Pertanto la redazione della graduatoria di ciasclinea verra effettuata, inserendovi, in
ottemperanza al deliberato della G.C. N. 66 ded®3.2:
prima, tutti i richiedenti che non ricadono nelkgyaenti fattispecie:

- coloro nel cui nucleo siano presenti, nellannaciorso, titolari di aziende, capi di bestiame
(oltre n. 200 capi di bestiame), ditte, esercizincoerciali;

- coloro che, nell’anno in corso, svolgano attivigvbrativa continuativa derivante da lavoro
dipendente, autonomo o pensione assoggettabil@ditrdrpef o di fatto vivano con altri
familiari titolari di reddito continuativo;

- coloro nel cui nucleo siano presenti soggetti ctign® beneficiando o abbiano beneficiato
degli interventi economici relativi al programmaespnentale “Azioni di contrasto alla
poverta” annualita precedente.

dopo di essi, tutti gli altri richiedenti che inwesi trovano in una o piu delle situazioni qui sopr
citate, anch’essi ordinati in graduatoria, nel etsp di tutti gli altri criteri valutativi, che résno
validi per entrambe le categorie di fruitori indieadalla G.C. (nota prot. n. 17508 del 23.10.2012
del Responsabile dell’Area Servizi alla Persona)

Il contributo economico di cui alla LINEA D’INTERMETO 3, di cui alla Deliberazione RAS 20/8
del 26/04/2011, non e cumulabile con il sussidiedi 1. Qualora, da parte dello stesso nucleo
familiare venga inoltrata la domanda per entran#didee d’intervento, I'Ufficio di Servizio
Sociale competente valutera l'inserimento nehaadi di intervento maggiormente rispondente alla
specifica situazione personale e familiare delieidénte.

L’inclusione nel Programma avverra seguendo I'eediiella suddetta graduatoria, nei limiti delle
risorse finanziarie disponibili.

Art. 6
OBBLIGHI DEI SOGGETTI DESTINATARI

L’Ufficio di Servizio Sociale procedera a predispgrper ciascun soggetto ammesso alla Linea
d’Intervento Servizio Civico, un Protocollo, allégal presente Bando, disciplinante le prestazione
e la natura dell’impegno.

La mancata sottoscrizione del beneficiario compartesclusione dal beneficio.

Contestualmente alla sottoscrizione del discipénal beneficiario dovra, inoltre, presentare il
certificato medico , in corso di validita, attegahidoneita fisica a svolgere l'attivita lavoredi.

Art. 7

MOTIVI DI ESCLUSIONE

Sara causa di esclusione dai benefici del Programma

* |l mancato possessodei requisiti richiesti all’art. 2 del presente 8@, alla data di
presentazione della domanda,;

» La mancata sottoscrizione del Protocollo discipltede prestazione del Servizio Civico;

* Il mancato rispetto degli impegni assunti con lettazione del Protocollo di cui al punto
precedente;

» Aver reso false dichiarazioni in merito alla compame del proprio nucleo familiare o alla
situazione economica,

 Domanda incompleta, ovvero non corredata della meciazione di cui all’art. n. 4 del
presente Bando.



 Mancata presentazione del certificato medico atest I'idoneita a svolgere attivita
lavorativa.

Art. 8

CONTROLLI E SANZIONI

Ai sensi dell’'art. 71 del D.P.R. 28 dicembre 200®}45, 'Amministrazione Comunale procede ad
idonei controlli, e in tutti i casi in cui sorgoondati dubbi sulla veridicita delle dichiarazioese
dai concorrenti. L’Amministrazione Comunale effettaontrolli sulla veridicita della situazione
economica e familiare dichiarata anche attraverdatii in possesso del sistema informativo del
Ministero delle Finanze. Qualora dai controlli egero abusi o false dichiarazioni, fatta salva
I'applicazione delle sanzioni previste dal Capodél DPR 445/2000, i competenti uffici comunali
adotteranno specifiche misure per sospendere acae¥ad benefici ottenuti, mettendo in atto le
misure ritenute necessarie al loro integrale reaup@li Uffici di Servizio Sociale si potranno
inoltre avvalere della collaborazione della PoliNtnicipale per gli opportuni accertamenti,
gualora sorgano dubbi in merito alle dichiarazioguiardanti la composizione del nucleo familiare.
Le verifiche riguarderanno anche l'effettiva readizione dei progetti d’aiuto e i risultati consegui

Art. 9
TRATTAMENTO DATI PERSONALI

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 13 del D. Lgs. 196/2003:

1. idati personali forniti per la partecipaziogecedimento verranno trattati esclusivamente per
le finalita istituzionali del’amministrazione;

2. il conferimento dei dati richiesti € obbligatgri’eventuale rifiuto a fornire tali dati potrebbe
comportare il mancato perfezionamento del procedime delle sue successive fasi;

3. il trattamento sara effettuato sia con modalitanuali che mediante I'uso di procedure
informatiche; il trattamento dei dati verra effeitn in modo da garantire la sicurezza e la
riservatezza degli stessi e potra essere effettuaddiante strumenti manuali, informatici e
telematici idonei a memorizzarli, gestirli e trastadi;

4. i dati sensibili e giudiziari non saranno oggett diffusione; tuttavia alcuni di essi potranno
essere comunicati ad altri soggetti pubblici o atinella misura strettamente indispensabile per
svolgere attivita istituzionali previste dalle vigedisposizioni, e secondo quanto previsto dalle
disposizioni contenute nel D. Lgs. n. 196/2003;

5. il titolare del trattamento dei dati € il ComutieDliena; il responsabile del trattamento dei dat
e il Sindaco, Dr. Salvatore Serra;

6. al titolare del trattamento o al responsabilsi @otra rivolgere senza particolari formalitar pe
far valere i diritti dell'interessato, cosi com’eepisto dall’art. 7 del D. Lgs. n. 196/2003.

Oliena __.11.12
IL Responsabile del Servizio

Dr. Salvatore Angelo Biscu




All.B

PROTOCOLLO DISCIPLINANTE LE PRESTAZIONI DI SERVIZ 10 CIVICO

PREMESSO che in attuazione della Deliberazione della Giuwegionale n. 20/8 del 26/04/2011
che consente l'erogazione dell’assegno economit@vatso un impegno sociale reso alla
collettivita, denominato Servizio Civico, le pergoammesse a detto Servizio potranno essere
utilizzate in ambito comunale per svolgere serdizitilita collettiva nei seguenti settori :

-servizi di custodia, vigilanza, pulizia e piccoh@anutenzioni di strutture pubbliche;

-servizi di sorveglianza e cura e manutenzioneveele pubblico;

-attivita di assistenza a persone disabili e/oar;i

-ogni altra attivita che ’Amministrazione comunalnga utile promuovere in base alle esigenze
del territorio, purche consenta I'inserimento slectei soggetti chiamati ad espletarla.

VISTA la richiesta di ammissione al Servizio Civico e dachiarazione di consenso allo
svolgimento di attivita utile alla collettivita pentata dal sig
nato a il esideante a

via n
CF

ATTESO che per lo svolgimento del Servizio Civico occdasottoscrizione di idoneo Protocollo
disciplinante i rapporti tra Amministrazione Conale e il beneficiario ammesso al servizio
medesimo

Tra

il Responsabile del Settore Servizi Sociali Dr.vatare Biscu, che agisce per nome e conto
dellAmministrazione Comunale di Oliena,

e il beneficiario il /la Sig/Sig.ra in premessa meglio identificato

si conviene e stipula

Art.1
Il beneficiario sopra identificato al fine di cogsere il beneficio socio assistenziale dell'assegno
economico per Servizio Civico, si impegna a renderediante lo svolgimento di attivita utile alla
collettivita, il servizio di
presso attenentlesdieettive e istruzioni che saranno
impartite dal’Amministrazione Comunale attraverafficio dei servizi sociali, accettando le
condizioni di cui ai successivi articoli.

Art.2
L'incarico avra la durata di mesi con inizio dal
(indicare modalita e tempi di espletamento deliieit)




Art.3
Le attivita previste dal presente protocollo comsew finalitd socio assistenziali, e hanno
caratteristiche di disponibilita e volontarieta nfiestata dal beneficiario, al fine di conseguire Il
beneficio assistenziale.

Art.4
Al benficiario sara erogato un contributo economicdetario di €uro orari e sara
liquidato in rapporto al monte ore di attivita éffeamente svolta.

Art.5
Il contributo economico forfetario non & soggettat@nuta.

Art.6
Il beneficiario sara assicurato a cura dellAmmiirsigione Comunale sia contro gli infortuni che
dovesse subire durante lo svolgimento delle adtisid per la responsabilita civile contro terzi.

Art.7
Sia ’Amministrazione Comunale che il beneficiag@ssono per giustificati motivi recedere
dall’'accordo senza preavviso e con semplice conadioae scritta.
In caso di recesso sara corrisposto il contribatmemico per il servizio effettivamente prestato.
Il presente accordo s’intende risolto di dirittd meomento in cui il beneficiario trovi occupazione
lavorativa.

Art.8
Il beneficiario assistito riconosce che il rappodiocui alla presente scrittura esclude qualsiasi
vincolo di subordinazione e viene reso esclusivampar conseguire finalita socio assistenziali.

Art.9
Agli effetti degli artt.1341 e 1342 del C.C. 'uterdichiara di approvare le pattuizioni e le
condizioni contenute negli articoli del presentetpcollo.

Luogo e data

Il Beneficiario per ’Amnistrazione Comunale




