COMUNE DI OLIENA

Provincia di Nuoro

ORIGINALE

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

N. 51 DEL 28/05/2015

OGGETTO: PRESA D'ATTO DEI VERBALI DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE Al
FINIDELL'EROGAZIONE DELLA RETRIBUZIONE DI RISULTATO Al TITOLARI DI
POSIZIONE ORGANIZZATIVA

L’anno 2015 addi 28 del mese di Maggio alle ore 08.30 e seguenti, nella sala adunanze del Comune

di Oliena, appositamente convocata, si  riunita la Giunta Comunale nelle persone dei Signori/e:

Cognome e Nome Carica Presente
Ing. Serra Salvatore Sindaco Si

Salis Martino Assessore Si
Congiu Giuseppe Assessore Si

Cossu Antonello Assessore No
Pulloni Maria Teresa Assessore Si

Carta Valentino Assessore Si

Presenti 5 Assenti 1

Con l'assistenza del Segretario Generale Dott. Gloria Fiore il Sindaco, Ing. Serra Salvatore, assunta la
presidenza e constatato il numero legale degli intervenuti, dichiara aperta la riunione e li invita a deliberare

sull'oggetto sopraindicato.
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Q COMUNE DI OLIENA

LA GIUNTA COMUNALE

PREMESSO che con Deliberazione della Giunta Comunali n. 147 del 29.12.2010 & stato approvato il
Regolamento di Organizzazione degli Uffici e dei Servizi;

VISTO il C.C.N.L. dei dipendenti degli Enti Locali con particolare riferimento alla parte che riguarda la
retribuzione di risultato dei Responsabili incaricati di posizione organizzativa;

RICHIAMATO, in materia di incentivazione del personale dipendente, quanto previsto dagli arti 12 e 13
del contratto integrativo collettivo decentrato del 20.12.2000, e in particolare, quanto previsto dall'art. 19
relativamente alla realizzazione dei programmi e obiettivi previsti nella pianificazione operativa (P.E.G.):

VISTA la Deliberazione di Giunta Comunale n. 94 del 30/12/2013 di approvazione del P.E.G. 2014 e n.
90

del 21/10/2014 di approvazione del piano degli obiettivi esercizio finanziario 2014

RICHIAMATO I'art 10, comma 3, del C.C.N.L. 1998/2001 per il comparto Autonomie Locali e verificato
che ai Responsabili delle posizioni organizzative va corrisposta, a seguito di positiva valutazione
annuale, un'indennita annua di risultato da un minino del 10% ad un massimo del 25% della retribuzione

di posizione attribuita;

PRESO ATTO CHE il sistema di incentivazione del personale consiste nella erogazione di compensi
diretti a incentivare la produttivitd e il miglioramento dei servizi, attraverso la corresponsione di
corrispettivi correlati al merito e allimpegno di gruppi per centri di costo, e/o individuali, in modo selettivo
e secondo i risultati accertati dal sistema permanente di valutazione di cui all'art.6 del C.C.N.L.
31.03.1999.

VISTO che con Deliberazione di Giunta Comunale n. 15 del 29.02.2012 & stato istituito il Nucleo di
Valutazione quale organo di controllo interno e la struttura operativa interna del controllo di gestione;

VISTE le attestazioni del Nucleo di Valutazione del 28/05/2015 per I'anno 2014 alle quali si integra la
revisione della valutazione per I'anno 2013 del Responsabile Area Tributaria e Anagrafe, nelle quali
sono indicate le percentuali di raggiungimento degli obiettivi delle singole strutture organizzative ai fini

della erogazione della produttivita dei dipendenti;

VISTE le valutazioni, degli incaricati di posizione organizzativa, allegate all'attestazione del Nucleo di
Valutazione che da, sulla base delle percentuali di raggiungimento degli obiettivi mandato alla Giunta
definire la percentuale di indennita di risultato da liquidare ai Responsabili con posizione organizzativa;

RITENUTO di dover procedere alla liquidazione delle competenze spettanti per I'anno 2014 cosi come
indicate nelle risultanze riportate nell'attestazione del Nucleo di Valutazione in data 28/05/2014

VISTO il D.Lgs 267/2000;
ACQUISITI i pareri di cui all'art. 49 del d.lgs.267/2000;
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UNANIME

- DELIBERA
1. Di prendere atto delle risultanze e delle valutazioni contenute nell'attestazione del Nucleo di
Valutazione del 28/05/2014 , circa gli esiti del raggiungimento degli obiettivi delle singole strutture
organizzative ai fini dell'erogazione dell'indennita di risultato da liquidare ai Responsabili con posizione

organizzativa;

2. Di definire la percentuale di indennita di risultato secondo il seguente schema:

PUNTEGGIO ATTRIBUITO

DALL’ O.LV.

Fino a 39 punti | da 40 a 59 punti

da 60 a 79 punti

da 80 a 100 punti

% DI INDENNITA’ DI
RISULTATO SPETTANTE
AL RESPONSABILE DI

P.O.

50% del 25% 60% del 25%

80% del 25%

100% del 25%

3.Di autorizzare il Responsabile dellArea Economico Finanziaria di procedere alla liquidazione delle

competenze spettanti;

4. Di dare atto che non & necessario acquisire i pareri di cui all'art. 49 del d.lgs.267/2000;

5. Di trasmettere copia della presente deliberazione alle Rappresentanze Sindacali interne del

personale;

6. Di dichiarare, stante I'urgenza, la presente Deliberazione immediatamente eseguibile ai sensi dell'art.
134 comma 4 del D.Igs. 267/2000.
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Letto, approvato e sottoscritto.

IL SINDACO
Ing. Serra Salvatore

IL SEGRETARIO
Dott. Gloria Fjore
@\;\L

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE E COMUNICAZIONE Al CAPIGRUPPO

Attesto che E grgsente deliberazione & stata pubblicata all'Albo pretorio del Comune, con numero di
affissione , il giorno 28/05/2015 e vi rimarra pubblicata per quindici giorni consecutivi fino al

12/06/2015 , ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 124, comma 1, del D.Lgs 18 agosto 2000, n°267.

Contestualmente all'affissione allAlbo, & stata trasmessa ai Capigruppo Consiliari in conformita all'art. 125,
comma 1, del D.Lgs 18 agosto 2000, n°267.

e
/A ‘\.\\ IL SEGRETARIO GENERALE
(; = Dott. Glpria Fiore
'\ng

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA’

Certifico che la presente deliberazione, & divenuta esecutiva il 28/05/2015.

: IL SEGRETARIO GENERALE
/e Dott. Gldria Fiore

[ N e
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Pareri

E) Comune di Oliena

— Estremi,della Proposta

Proposta Nr. 2015 / 61

Ufficio Proponente: Ufficio Segreteria

Oggetto: PRESA D'ATTO DEI VERBALI DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE Al FINIDELL'EROGAZIONE DELLA
RETRIBUZIONE DI RISULTATO Al TITOLARI DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA

— Visto tecnico

Ufficio Proponente (Ufficio Segreteria )

In ordine alla regolarita tecnica della presente proposta, ai sensi dell'art. 49, comma 1, TUEL - D.Lgs. n. 267 del
18.08.2000, si esprime parere --------------- :

Sintesi parere: Parere Non Necessario

Data 28/05/2015 Mrea
' chi

— Visto contabile

Ufficio Ragioneria \

In ordine alla regolarita contabile della presente proposta, ai sensi dell'art. 49, comma 1, TUEL - D.Lgs. n. 267 del
18.08.2000, si esprime parere --------------- ;

4

Sintesi parere: Parere Non Necessario

Data 28/05/2015 Responsabjle Area Hconpmico Finanziaria

ag. Frangesco Gapbas
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