Allegato A: Modello del nuovo curriculum vitae europeo (che dovra essere compilato in ogni

sua parte);
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Allegato B : Modello dichiarazione cariche ricoperte ed incarichi conferiti presso enti
pubblici o privati con relativi compensi;

"SCHEDA TRASPARENZA DEI TITOLARI D! CARICHE ELETTIVE E DI GOVERNO
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COMUNE DI OLIENA

Provincia di Nuoro
' Ufficio Segreteria
Protocollo n.7491 del 26/06/18

AGLI ORGANI DI INDIRIZZO POLITICO:
SINDACO, GIUNTA E CONSIGLIO COMUNALE
SEDE

OGGETTO: D.lgs. 33/2013 (T.U, sulla Trasparenza) — art. 14 Obblighi di pubblicazione concernenti i titolari di incarichi di
P.O. per i Comuni softo i 15.000 abitanti - RICHIESTA DATI URGENTE.

il Decreto Legislative 14 marzo 2013, n. 33 recante "Riordina della disciplina riguardante gli obblighi di pubbiicita, trasparenza e diffusione
di infermazioni da parte delle pubbliche amministrazioni® (c.d. T.U. sulla trasparenza) in vigore dal 20 aprile 2013, infroduce all'art. 14 (di seguito
riportato) nuovi obblighi di pubblicaziona concernenti anche i titolarf di P.O.:

“Art. 14 Obblighi di pubblicazione concernenti i componenti degll organi di indirizzo politico”

1. Con riferimento ai titolari di incarichi politici, di carattere elettivo o comunque di esercizio di paten df indirizzo politico, di livelio statale regionale e
locale, fe pubbliche amministrazioni pubbficano con riferimento a fullf i proprl component, i seguenti document! ed informazioni:

&) l'atto di nomina o df prociamaziens, con l'indicazions della durata delfincerico o del mandato elettivo;

b) i cumizulum;

&) i compensi di qualsiasi natura connessi ell'assunzione della caiica; gll Import] of viaggl di servizio e missioni pagali con fondi pubblici:
d) i dali relativi allassunzione di altre carichs, presso enti pubblici o privati, ed i refativi compensi a qualsiasi titolo corrisposti:

&) gli altrl eventuall Incarichi con oneri a carico defla finanza pubblica e lindicaziona dei compensi spatianti;

In relazione a quanto sopra, si specifica che i dati di cui alle leftere a) e ¢) verranno inseritl automaticamants in uanto gid conosciuti da questo
Ente.

Le Informazioni di cuf alle fettere b), d) ed e) dovranno, invece, essere fomiti dall'interessato, utiizzando gli appositl modelli allagati, sottoscritti &
riconsegnat! all'Ufficio Protacollo deil'Ente entro il termiine di 15 giom} dalla notifica della presente.

.E" onere dellinteressate provvedere all'aggiornamento dei datl comunicati qualara dovessero intervenite dalle variazioni,

Sl evidenzia che s mancata e/o tempestiva pubblicazione delle citate informazioni & pesaritemente sanzlonata dalla norma di riferimento.

Confidando in una fattiva collaborazione si coglie I'occasione per porgare cordiali saluti.
Il Responsabite

F.to Dott. Secchi Filippo

ALLEGATI da compilare:
A) modelio del nuove curriculum vitas europeo (che dovré essere compilato in ogni sua parts);
é} modello dichiarazione cariche ricoperte, presso entf pubblici o privati, ed I relalivi compensi & qualsiasr titolo corrisposti;

C) modelia dichiarazione altri eventuali incarichi con onari a carico della finanza pubbliva e Mridicszions del compensi spettanti.

C.so Vittorio Emanuele 4, 08025-0Olieng P, IVA e C.F. 00156030918
Tel. 0784/280.200~Fax 0784/280.206 - sito internet: www.comune.oliena.n.it



